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Na obdobi 1. tnora 2026 az 31. ledna 2027 vCetné
firma ,,Dr Nona” vyhlasuje nasledujici, dlouhodobou akci.
Pfi splnéni podminek akce je mozné ziskat produkty zdarma ve formé bodu
"Cash Back".

Akce se mUZete Ucastnit pouze v jedné ze dvou nominaci.

1.NOMINACE
"NejlepSi organizator struktury Dr. Nona"

Této nominace se mohou zucastnit Distributori, kteri v obdobi od 1.2.2026 do 31.1.2027 dosdhnou
statusu ,Master Reditel” minimalné 10krat a zaroven vtomto obdobi nasbiraji minimalné 20 000 GVU
skupinovych bodU (bez zGzZeni sité).

® Vkvalifikacnim obdobinesmistatus tohoto Distributora klesnout anijednou
pod Uroven ,Leader Reditel”.

Jako odménu ziskaji 750 bodu Cash Back.

2. NOMINACE
.Hybna sila firmy Dr. Nona"

Této nominace se mohou zucastnit vSichni Distributofi, ktefi v roce 2025 shromazdili 18 000 GVU
skupinovych bodU (bez zlUZeni sité) nebo vice. Ti se mohou kvalifikovat do jedné z nasledujicich dvou
kategorii.

Kategorie 1

Pro Distributory, ktefiv roce 2025 shromazdili minimalné 18 000 GVU a ne vice neZ 40 999 GVU (bez
zUZeni sité).

Distributofi, ktefi v obdobi od 1.2.2026 do 31.1.2027 zvysi mnoZstvi svych skupinovych bod GVU (bez
zUZenisité) 0 15% nebo vice oprotijejich obratu skupinovych bodl v roce 2025,

ziskaji prémii VP Cash Back ve vysi 10% vypocitaného z jejich mezirocniho prirlistku GVU.

Maximalni moZna odména je 750 bodl Cash Back.

e Dijstributor musi v kvalifika¢nim obdobi ziskat minimalné 11krat status , Reditel” a zaroveri nesmi
ani jednou klesnout pod status "Junior Reditel”.

Dr. Nona International Ltd.



Kategorie 2

Pro Distributory, ktefivroce 2025 nahromadili 41000 GVU nebo vice (bezzUzenisite).

Distributofi, ktefivobdobiod 1.2.2026 do 31.1.2027 zvy3i mnoZstvi svych skupinovych bodd GVU

(bez zUZeni sité) minimalné o 5%, v porovnani s mnoZstvim skupinovych bodd nasbiranych vroce 2025,

ziskaji Cash Back VP ve vysi 15% z jejich prirlstku v kvalifika¢nim obdobi.

Maximalni prémie je 1000 bodt Cash Back.

e Distributor musiv kvalifika¢nim obdobi ziskat minimalné 11krat status ,,Reditel” a zarover nesmi
anijednou klesnout pod status "Junior Reditel”.

TABULKA s prikladem rozuctovani prémie v 1. kategorii

VASE GVU VngM(E\S/;JCSA % ZVYSENT PR\I/Rgsg(E)'éiVP PREMIE VP
ZA ROK 2025 e OBRATU GVU TR CASHBACK 10%
18 100 bod¢ 20 815 bod® 15% 2 715 bod® 272 bod
23 000 bod@ 29 900 bod® 30% 6 900 bod& 690 bodd

TABULKA s prikladem rozuctovani prémie v 2. kategorii

VASE GVU Vﬁgﬁg&%g’* % ZVYSENI PR\'/Rgggg’éiVP PREMIE VP
ZAROK2025 2 MESICH | oBRATUGVU | v OBDOBL | CASHBACK 10%

41 000 bod 43 050 bod 5% 2 050 bodd 308 bod

52 000 bodd 59 800 bod 15% 7 800 bodd 750 bodd

Ruth Shneerson-Roberts

Prezident firmy Dr Nona International Ltd.




